UCHWALA NR C/559/2024
RADY MIEJSKIEJ W BIALEJ PISKIEJ

z dnia 24 kwietnia 2024 r.

W sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji ,,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
w Gminie Biala Piska za 2023r.”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(4. Dz. U. 22023 1. poz. 40 zpdzn. zm. ) w zwigzku z art. 17 ust. 1 pkt 1 oraz art. 110 ust. 4 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tj. Dz. U. 22023 r. poz. 901 z p6ézn. zm.) w wykonaniu uchwaty nr
XVII/109/2016 Rady Miejskiej w Biatej Piskiej zdnia 25 maja 2016 r. w sprawie przyjecia Strategii
Rozwiazywania Problemow Spotecznych Gminy Biata Piska na lata 2016-2026 - Rada Miejska w Bialej
Piskiej uchwala:

§ 1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie ze Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych w Gminie Biata
Piska za 2023r. stanowigca zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposob zwyczajowo przyjety.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Biatej Piskiej

Marek Grabowski
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Zatacznik do uchwaty Nr C/559/2024
Rady Miejskiej w Bialej Piskiej
z dnia 24 kwietnia 2024 r.

SPRAWOZDANIE
Z REALIZACJI GMINNEJ
STRATEGII ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH
GMINY BIALA PISKA
7ZA ROK 2023

Opracowanie:
Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
Pani Justyna Pakowska-Soja- pracownik socjalny
Sprawdzita: Marta Waszkiewicz -Kierownik

Biala Piska, kwiecien 2024
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Sprawozdanie za rok 2023 z realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow

Spotecznych Gminy Biala Piska na lata 2016 — 2026.

Obowigzek opracowania i realizacji gminne;j strategii rozwigzywania problemow spotecznych
naktada na gmin¢ ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej. Strategia zostata
opracowana przez pracownikow Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej Piskie;j
1 innych powotanych do tego zadania specjalistow.

Zarzadzeniem Nr 587/1/2022 z dnia 13.05.2022 r. Burmistrza Biatej Piskiej powotano Zespot ds.
wdrazania 1 monitoringu Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych.

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Biata Piska na lata 2016 — 2026
uchwalona zostala przez Rad¢ Miejska w Biatej Piskiej w dniu 25 maja 2016 roku (Uchwata
Nr XVII/109/2016).

Wizja gminy Biala Piska ,,Mieszkancy gminy Biata Piska tworza sp6jng i solidarna spotecznose,
nikt nie zostal wykluczony i pozostawiony sam sobie, a osoby przezywajace trudnosci mogty liczy¢

na profesjonalne wsparcie ze strony instytucji pomocy spotecznej.”
W Strategii okreslono rowniez nastepujace cele strategiczne:

1. Rynek pracy — Aktywizacja 0sob bezrobotnych przez poszerzenie dostepu do poradnictwa

zawodowego — rozwoj przedsiebiorczosci.

2. Rodzina i mtodziez — Kompleksowe wsparcie rodzin w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji

zyciowych, poprawa warunkéw bytowych.

3. Choroby, niepelnosprawno$¢ — Rozwdj oferty ustug opiekunczych dla osoéb starszych

1 chorych, aktywizacja 1 wlgczenie spoteczne 0sob starszych 1 niepetnosprawnych.

4. Uzaleznienia i pomoc rodzinie — Rozwo6j dzialalnosci profilaktycznej i edukacyjnej,
profesjonalna pomoc osobom uzaleznionym i wspotuzaleznionym, ograniczenie przemocy

w rodzinie, pomoc jej ofiarom i sprawcom.

5. Kapitat spoteczny 1 ludzki — Wzrost zaangazowania spolecznego mieszkancow, rozwdj

wolontariatu, doskonalenie kadr pomocy spoteczne;.

Odbiorcami Strategii sg mieszkancy gminy, w szczegdlnosci osoby 1 rodziny potrzebujace pomocy
1 wsparcia z powodu: ubostwa, bezrobocia, bezdomnos$ci, uzaleznien, probleméw opiekunczo —
wychowawczych, samotnego rodzicielstwa, sieroctwa spotecznego, bezradno$ci (zyciowej,

spotecznej, rodzinnej), niepetnosprawnosci, dlugotrwatej choroby, starosci, przemocy w rodzinie.
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Planowane w Strategii dzialania przewidujg znaczny udzial jednostek gminy oraz organizacji
pozarzadowych, ktorym gmina zleca realizacj¢ wielu zadan publicznych. Strategia wyznacza ogdlne
cele i dzialania w zakresie rozwigzywania problemow spotecznych, natomiast w wielu obszarach sa

one szczegotowo okreslane w roznego rodzaju programach gminnych, w tym:

1. Gminnym Programie Profilaktyki 1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii Gminy Biata Piska, uchwalanym corocznie przez Rade

Miejska,
2. Gminnym Programie Wspierania Rodziny Gminy Biata Piska,
3. Gminnym Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy.

Jednostka odpowiedzialng za koordynacje¢ Strategii jest Miejsko-Gminny OsSrodek Pomocy
Spotecznej. Strategia realizowana jest przez Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, inne
jednostki organizacyjne gminy oraz organizacje pozarzadowe, ktérym gmina Biata Piska zleca

wykonywanie zadan w obszarze polityki spoteczne;.

Partnerami w realizacji Strategii sg organizacje pozarzadowe, jednostki organizacyjne szczebla
powiatowego, wojewodzkiego, jednostki i organy administracji panstwowej, stuzba zdrowia,
koscioty 1 zwigzki wyznaniowe, podmioty ekonomii spolecznej oraz podmioty gospodarcze.
W prezentowanym sprawozdaniu ujeto dane Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,
a w przypadku danych dotyczacych organizacji pozarzadowych ujeto wylacznie te zadania, ktérych
realizacj¢ zleca im gmina Biata Piska. Dzialania okre§lone w Strategii finansowane byty ze srodkow
wlasnych gminy, ze srodkéw budzetu panstwa, ze sSrodkéw zewnetrznych pozyskanych przez gming

(miedzy innymi z Unii Europejskiej oraz w ramach programow rzadowych).
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Sprawozdanie z realizacji strategii za 2023 r.

CEL STRATEGICZNY I: RYNEK PRACY ,Aktywizacja osob bezrobotnych przez poszerzenie
dostepu do poradnictwa zawodowego — rozwdj przedsigbiorczosci.”

Trwaly brak pracy prowadzi do narastania wielu negatywnych kwestii spotecznych: obnizenia
standardu zycia, pojawienia si¢ poczucia krzywdy, frustracji, sprzyja izolacji spotecznej, staje si¢
czynnikiem utraty kwalifikacji zawodowych, pogarsza stan zdrowia, wpltywa na wzrost konfliktow
spotecznych i zachowan patologicznych.

Dhugotrwaly brak pracy powoduje szybka degradacje ekonomiczng jednostki i rodziny, poteguje
bied¢ oraz rozszerza sfer¢ ubodstwa i1 wykluczenia spotecznego. Bezposrednia konsekwencja
dlugotrwatego braku pracy jest rodzenie si¢ nowego ubostwa, tj. pauperyzacja rodzin, ktére wezesniej
radzity sobie same w sferze zaspokajania podstawowych potrzeb.

Powiatowy Urzad Pracy w Piszu w roku 2023 roku udzielit osobom z terenu gminy Biata Piska
r6znych form wsparcia, miedzy innymi: skierowanie na staze, prace interwencyjne, refundacja
wynagrodzen, dofinansowanie podejmowania dzialalnosci gospodarczej, refundacja kosztéw
wyposazenia 1 doposazenia stanowiska pracy, szkolenia, dofinansowanie wynagrodzenia
skierowanych bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, roboty publiczne, bon na zasiedlenie, bon

zatrudnieniowy, zatrudnienie wspierane.

Prace spolecznie uzyteczne

Mozliwo$¢ organizacji prac spotecznie uzytecznych pojawita si¢ z koncem 2005 r. na skutek
nowych uregulowan prawnych, dotyczacych promocji zatrudnienia oraz aktywizacji osob
bezrobotnych. Przedsiewziecie to zostato ukierunkowane przede wszystkim na osoby dlugotrwale
bezrobotne, znajdujace si¢ w najtrudniejszej sytuacji ekonomicznej, ktore nie posiadaly prawa
do zasitku 1 od dtuzszego czasu korzystaly ze $wiadczen z pomocy spoteczne;.

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bialej Piskiej corocznie zawieral porozumienie
o wspoOlpracy dotyczace partnerstwa zadaniowego z Powiatowym Urzgedem Pracy w Piszu
w zakresie procedur postgpowania z klientami pomocy spoteczne;.

Do prac spoleczno — uzytecznych kierowano osoby dlugotrwale bezrobotne, pozostajace
w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Piszu, bez prawa do zasitku, korzystajace ze swiadczen
M — GOPS w Bialej Piskiej. Realizacja programu opierata si¢ na wspotpracy Urzedu Miejskiego

w Biatej Piskiej, Powiatowego Urzgdu Pracy w Piszu oraz Osrodka Pomocy Spoteczne;.
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Kazda osoba bezrobotna uczestniczagca w programie byta zobowigzana do przepracowania 40

godzin w miesigcu. Za kazda przepracowang godzing bezrobotny otrzymat wynagrodzenie.

Rok

Liczba osob kierowanych

Kwota

2023 7

9 576,00 zt — refundacja PUP
7 952,00 zt — srodki wiasne

Dzigki pracom spotecznie uzytecznym podopieczni Osrodka Pomocy Spotecznej ucza

sig

punktualno$ci, obowigzkowos$ci czy terminowosci, co poprawia ich szanse w pdzniejszym

poszukiwaniu statej pracy. Ponadto osoby te zyskuja dodatkowe $rodki finansowe, odzyskuja wiarg

we wlasne mozliwos$ci 1 znacznie lepiej funkcjonujg w swoim srodowisku.

Dzialanie Miernik Wartos¢ | Wartosé Jednostka
bazowa | docelowa | odpowiedzialna
(2014) (2026) za pomiar
DANE
7ZA2023
Wspolpraca z organizatorami praktyk, stazy i Liczba partneréw CIS — 27 115 CIS
warsztatéw. Poszerzanie grona partneréw i organizatoréw praktyk
oferty praktyk, stazy i warsztatow kierowanej
do uczestnikéw.
Organizacja profesjonalnego wsparcia dla osob | Liczba osob, ktdre skorzystaty z 43 167 CIS
bezrobotnych: poszerzenie dostepu do ustug co najmniej jednej formy
doradcy zawodowego, psychologa, terapeuty. aktywizacji zawodowej lub
spotecznej
Organizacja praktyk zawodowych w ramach Liczba uczestnikdw zajeé 43 167 CIS
integracji zawodowej, szkolen i kurséw w ramach CIS
zawodowych, w trakcie ktorych uczestnicy
zdobeda nowe kompetencje zawodowe.
Motywowanie os6b zagrozonych wykluczeniem Liczba 0s6b objetych 43 167 M-GOPS
spolecznym do poprawy swojej sytuacji: indywidualnym programem
zawieranie kontraktéw socjalnych z osobami zatrudnienia socjalnego
bezrobotnymi.
Wspélpraca z instytucjami rynku pracy Liczba zarejestrowanych 176 236 M-GOPS
dzialajacymi na szczeblach wyzszych niz bezrobotnych na 1000 oséb w
gmina: PUP, WUP, agencje zatrudnienia, wieku produkcyjnym
centra aktywizacji.
Organizacja wsparcia dla osob cheacych Liczba 0s6b fizycznych 51 65 M-GOPS
rozpoczaé dzialalno$¢ gospodarcza: doradztwo, prowadzacych dziatalno$c
pomoc finansowa (poreczenia, gwarancje, gospodarcza na 1000 0séb w
pozyczki, pomoc w uzyskaniu finansowania). wieku produkcyjnym
Tworzenie Srodowiska przyjaznego Liczba podmiotow 484 284 M-GOPS
przedsiebiorcom, nowym inwestycjom, w gospodarczych zarejestrowanych
szczeg6lnosci zwigzanych z powstaniem nowych na terenie gminy
miejsc pracy: ograniczenie barier
biurokratycznych (na ile wynikaja one z
dzialan instytucji gminnych), rozwdj i
podnoszenie jakoSci infrastruktury technicznej,
przygotowanie i promocja terenéw
inwestycyjnych na terenie gminy, promocja
atrakcyjnoS$ci inwestycyjnej i turystycznej
gminy.
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CEL STRATEGICZNY II: RODZINA I MLODZIEZ ,Kompleksowe wsparcie rodzin
w przezwycigzaniu trudnych sytuacji Zyciowych”.

Doswiadczenie pracownikow Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bialej
Piskiej w pracy z rodzinami z problemami opiekunczo — wychowawczymi wskazuje na potrzebe
coraz bardziej poglebionej 1 zindywidualizowanej pracy. Wigksze zaangazowanie osoby pomagajacej
moze by¢ jednym z warunkow osiaggniecia sukcesu w pracy z rodzing. Praca socjalna z rodzinami
z problemami opiekunczo — wychowawczymi w duzej mierze prowadzona jest przez pracownikow
socjalnych, ktérych dziatania nakierowane sg na zabezpieczenie podstawowych potrzeb socjalno —
bytowych rodzin. Gléwng formg wsparcia dla rodzin z problemami opiekunczo — wychowawczymi
sa ustugi asystenta rodziny. Zaangazowanie asystenta rodziny skupia si¢ mie¢dzy innymi na:
wspieraniu rodziny w pokonywaniu trudnosci i barier, pomocy w uzyskaniu poprawy sytuacji
zyciowej w réznych obszarach funkcjonowania spolecznego, wdrozeniu prawidlowych postaw
zyciowych, rodzicielskich cztonkow rodziny oraz odbudowaniu wigzi i relacji rodzinnych.

Asystent rodziny koncentruje si¢ w swojej pracy na wzmocnieniu rodziny i pobudzaniu
aktywno$ci wszystkich cztonkoéw rodziny w dazeniu do poprawy sytuacji zyciowej rodziny
1 wlasciwego wypekiania funkcji opiekunczo — wychowawczych przy wykorzystaniu zasobow

wlasnych rodzin oraz wsparcia Srodowiska lokalnego.

Wspolfinansowanie pobytu dzieci w systemie pieczy zastepczej

W ramach realizacji zadania zwigzanego ze wspieraniem rodziny Os$rodek wspotfinansowat
pobyt dzieci w systemie pieczy zastgpczej. Zgodnie z ustawg jest to zadanie wlasne gminy, ktora
ponosi wydatki w wysokosci 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej, 30%

w drugim roku i 50 % w trzecim oraz nast¢pnych latach pobytu.

Oplata za pobyt dzieci w pieczy 2023 r.

18 163 650

Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Bialej Piskiej razem w partnerstwie
ze Stowarzyszeniem ,,Kobieta na Plus” w okresie od stycznia 2023 r. do marca 2024 r. realizowat
projekt pt. ,,Szczesliwa rodzina wolna od przemocy. Miasto i Gmina Biala Piska skutecznie przeciw
przemocy”. Celem ogdlnym jest poprawa funkcjonowania systemu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, poprzez prowadzenie dzialan w zakresie wczesnej profilaktyki. W ramach projektu

w M-GOPS w Biatej Piskiej utworzone zostalo Centrum dla Rodzin, w tym Punkt Konsultacyjny,
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w ktoérym osoby dotknigte lub zagrozone wystgpieniem przemocy w rodzinie uzyskiwaty porady
prawne, wsparcie psychologiczne i socjoterapeutyczne, zostaty ukierunkowane na dalsze dziatania.
W  Os$rodku Wsparcia Kryzysowego ,Zielony Zakatek” w Kumielsku, prowadzonym
przez Stowarzyszenie ,,Kobieta na Plus” odbywaly si¢ m.in. warsztaty dla kobiet z samoobrony
1 asertywno$ci WenDo, a dla m¢zczyzn — warsztaty porozumienie bez przemocy NVC. Ponadto
odbyty si¢ warsztaty dla rodzin z mediacji grupowej i indywidualne spotkania z mediatorem, ktére
ukierunkowane zostaly na zdobycie podstawowej wiedzy na temat porozumienia bez przemocy,
zwigkszenia §wiadomosci wlasnych uczu¢ i potrzeb, rozwoj kompetencji rodzicielskich. Uczestnicy

nabyli umiejetnosci budowania prawidlowych relacji w rodzinie, zauwazania emocji 1 potrzeb

dziecka.

Dzialanie Miernik Wartosé Wartos¢ docelowa Jednostka
bazowa (2026) odpowiedzialna
(2014) DANE ZA 2023 za pomiar
Otaczanie troskliwa i profesjonalng | Liczba rodzin objetych praca 961 490 1300 MGOPS
opieka pracownikoéw socjalnych i socjalng
asystentéw rodziny rodzin
przechodzacych przez trudne
sytuacje zyciowe.
Zaangazowanie gminy w rzadowy Liczba instytucii - partneréw 1 1 10 MGOPS
program dla rodzin wielodzietnych programu ,.Karta duzej
w»Karta duzej rodziny': promocja rodziny" na terenie gminy
programu, ulatwianie uzyskania
»Karty duzej rodziny”, dzialania
na rzecz poszerzenia oferty ulg dla
posiadaczy Karty.
Dzialania podnoszace poziom Liczba wydarzen, spotkan, 0 76 12 MGOPS
wiedzy, Swiadomosci i umiejetnosci szkolen itp. o charakterze
rodzico6w: organizacja na terenie szkoleniowym, edukacyjnym
gminy szkoly rodzenia, spotkan ze lub samopomocowym
specjalistami ds. opiekunczo- przeznaczonych dla rodzicow
wychowawczych, bezplatnych
szkolen z zakresu rozwiazywania
konfliktéw w rodzinie, rozmowy z
nastolatkami itp. Rozwéj
poradnictwa rodzinnego,
wspieranie dzialalno$ci grup
samopomocowych rodzicow.
Otoczenie opieka dzieci i mlodziezy Liczba rodzin objetych pracg 26 14 30
w pieczy zast¢pczej oraz rodzin asystenta
zastepczych: wspélpraca z
instytucjami powiatowymi w
zakresie wsparcia materialnego i Liczba asystentow 2 1 4 MGOPS
psychologicznego rodzin
zastepczych oraz wzrostu liczby
rodzin zastepczych
niespokrewnionych
Udzielanie pomocy finansowej i Liczba rodzin, ktérym 932 567 1000 MGOPS
pomocy w naturze rodzinom udzielono $wiadczen z
spelniajacym Kkryteria dochodowe pomocy spolecznej
uprawniajace do Swiadczen pomocy
spolecznej.
Poprawa warunkéw mieszkalnych Liczba mieszkan socjalnych w 4 4 10
mieszkancow gminy: rozwijanie zasobie gminy
zasobu mieszkan socjalnych Urzad Miejski
Liczba 0sob oczekujacych na 15 7 5
mieszkanie socjalne
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Dzialanie Miernik Wartos¢ Wartos$¢ docelowa Jednostka
bazowa (2026) odpowiedzialna
(2014) DANE ZA 2023 za pomiar

Wyrownywanie szans Liczba uczniow, ktorzy 744 212 700 Z0OPO
edukacyjnych dzieci i mlodziezy, otrzymali stypendium socjalne
wspieranie rozwoju oferty lub zasitek szkolny
edukacyjnej i zaje¢ pozalekcyjnych
dla dzieci i mlodziezy, Liczba uczestnikow zajeé 140 170 200 MGOK
organizowanie oferty edukacyjnej pozaszkolnych
dla dzieci szczegélnie uzdolnionych, organizowanych w Miejsko-
przyznawanie stypendiéw za Gminnym Osrodku Kultury
wyniki w nauce i osiagniecia
sportowe.
Rozwéj zasobow i wyposazenia Kwota z budzetu gminy 316 038 326 095 | 410000 ZOPO
placowek oswiaty przeznaczona na utrzymanie i

rozwdj infrastruktury i

wyposazenia placowek

oswiaty, a takze zakup

materialow i pomocy
dydaktycznych.

Organizacja wypoczynku lub zaje¢ Liczba dzieci, ktore 27 0 30 MGOPS
dla dzieci i mlodziezy w okresie skorzystaly ze wsparcia
przerwy wakacyjnej i ferii uczestnictwa w wypoczynku
zimowych, wspieranie rodzin, ktore (dofinansowanie wyjazdu,
z przyczyn finansowych nie moga organizacja potkolonii w
sobie pozwoli¢ na skorzystanie z gminie)
oferty rynkowej wypoczynku dla
dzieci.

CEL STRATEGICZNY III: CHOROBY, NIEPELNOSPRAWNOSC ,, Kompleksowe wsparcie

rodzin w przezwycieianiu trudnych sytuacji Zyciowych”

Niepetnosprawnos¢ to kwestia spoteczna, ktora dotyka znacznej czgsci mieszkancow miasta
1 gminy Biata Piska, ograniczajac ich mozliwo$ci funkcjonowania i rozwoju na wielu ptaszczyznach.
Za niepelnosprawne uwaza si¢ osoby, ktore posiadaja stopien niepelnosprawnos$ci orzeczony przez
Zespot d/s Orzekania o Niepelnosprawnosci, komisje przy ZUS, KRUS 1 MSWiA oraz inne osoby
z dysfunkcjami fizycznymi, psychicznymi i umystowymi, powodujacymi trwate lub okresowe
utrudnienia, ograniczenia uniemozliwiajace pelnienie rol 1 zadan spotecznych na poziomie
powszechnie przyjetych kryteriow spolecznych.

Na terenie gminy Biala Piska dziala Srodowiskowy Dom Samopomocy. Jest to osrodek
wsparcia dla os6b z zaburzeniami psychicznymi, ktéry ma na celu zwigkszenie ich zaradnos$ci
1 samodzielno$ci zyciowej oraz ich integracji spoteczne;.

Zadania PCPR to refundacja kosztow zaopatrzenia oséb niepetnosprawnych w przedmioty
ortopedyczne 1 Srodki pomocnicze, dofinansowania do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny,
dofinansowania uczestnictwa o0sOb niepetnosprawnych 1 ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych, dofinansowania organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki na rzecz osob

niepetnosprawnych oraz dofinansowania w zlikwidowaniu barier architektonicznych.
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Dzialanie Miernik Wartos¢ Wartos¢ docelowa Jednostka
bazowa (2026) odpowiedzialna
(2014) DANE ZA 2023 Za pomiar
Po.szerz'enie do.stepu. d(? ustug Liczba przyznanych $wiadczen - 4772 6988 2000 M-GOPS
opiekunczych i specjalistycznych R
, . o ustugi opiekuncze
ustug opiekunczych $wiadczonych
;‘;"nll’l';l:;ﬁ’:zf:fl:e::anﬁfg;‘cy Liczba przyznanych §wiadczefi - 0 0 30 M-GOPS
spolecznej. specj ahgtycz'ne ustugi
opickuncze
ROZW()j instytucjonalnej opieki nad Liczba miejsc.w PSDS W Bialej 35 67 50 PSDS
osobami starszymi, przewlekle Piskiej
chorymi i niepelnosprawnymi:
wspieranie rozbudowy i rozwoju
Powiatowego Srodowiskowego Domu
Samopomocy.
Organizacja i wspieranie Szacunkowa liczba 0 0 10 M-GOPS
zaangazowania os6b mlodych w wolontariuszy zaangazowanych
pomoc osobom starszym i W pomoc osobom
niepelnosprawnym na zasadach potrzebujacym na terenie gminy
wolontariatu, promowanie postawy
aktywnych, np. pomocy sasiedzkiej
Organizacja i wspieranie organizacji Liczba uczestnikow zajec i 30 150 150 MGOK
réznych form aktywnosci dla oso6b wydarzen zorganizowanych dla
starszych i niepelnosprawnych: 0s0b zagrozonych
wydarzen kulturalnych, warsztatéw i wykluczeniem spolecznym
zajeé artystycznych, uniwersytetu I11
wieku, szkolen i kursow, wycieczek
krajoznawczych itp.
Ulatwianie aktywnosci spolecznej i Liczba zarejestrowanych 334 132 270 PUP
zawodowej osobom starszym i bezrobotnych powyzej 50 roku
niepelnosprawnym: wspieranie zycia
zatrudniania osob starszych i
niepelnosprawnych, likwidacja barier
architektonicznych w budynkach i
miejscach uzytecznosci publicznej,
przeciwdzialanie barierom
komunikacyjnym, np. poprzez
organizacje ustug wspierajacych
osoby niesamodzielne (przewodnicy
0s6b niewidomych, thumacze oséb
gluchoniemych, asystenci os6b
niepelnosprawnych

CEL STRATEGICZNY IV: UZALEZNIENIA I PRZEMOC W

dziatalnosci profilaktycznej i edukacyjnej.”

RODZINIE ,,Rozwdj

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bialej Piskiej GOPS Biata Piska — Zespot

Interdyscyplinarny w Gminie Biata Piska.

Ochrona przed przemoca 2024 — Zespot Interdyscyplinarny w Gminie Biata Piska realizowat

zadania w ramach procedury ,,Niebieskie Karty”.

Specjalisci z réznych instytucji z terenu gminy Biata Piska pracowali od 01.01.2023 r.

do 20.09.2023 r. w grupach roboczych i od 21.09.2023 r. w grupach diagnostyczno-pomocowych

na rzecz rodzin, w ktoérych prowadzona byta procedura ,,Niebieskie Karty™:

e udzielali pomocy osobom doznajacym przemocy domowej w celu ochrony przed przemoca.

Osoby objete dzialaniami cztonkéw grup roboczych 1 grup diagnostyczno-pomocowych
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uzyskaty kompleksowg pomoc, w tym porady i konsultacje w Punkcie Konsultacyjnym
w Biatej Piskiej, gdzie réwniez miaty mozliwos$¢ korzystania z grupy wsparcia dla osob
uzaleznionych oraz spotkan AL-ANON, a takze spotkan indywidualnych z psychologiem,
specjalista psychoterapii uzaleznien.

e pracownicy socjalni udzielali ww. osobom poradnictwa socjalnego.

e przedstawiciele stuzb medycznych udzielali porad medycznych.

e przedstawiciele oswiaty udzielali porad i konsultacji dla rodzicow dzieci z rodzin, w ktérych
prowadzona byta procedura ,,Niebieskie Karty” oraz udzielali wsparcia pedagogicznego
dla dzieci.

e przedstawiciele shuzby kuratorskiej monitorowali sytuacj¢ rodzin dotkni¢tych przemocsa
domowa.

e przedstawiciele Policji monitorowali sytuacje rodzin objetych procedura ,,Niebieskie Karty”.

e przedstawiciele Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Bialej
Piskiej przeprowadzali rozmowy edukacyjno — motywacyjne z osobami podejrzanymi
o doznawanie przemocy w rodzinie oraz z osobami podejrzanymi o stosowanie przemocy
w rodzinie, informowali o mozliwo$ciach prawnych dotyczacych zobowigzania poddania

do leczenia odwykowego osoby naduzywajacej alkoholu.

Problem przemocy domowej — Zespol Interdyscyplinarny

Zgodnie z nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej przy Miejsko —
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej dziata od 21.09.2023 r. Zespo6l Interdyscyplinarny, ktorego
obstuge administracyjno — techniczng zapewnia Miejsko — Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej
w Bialej Piskie;j.

W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Biala Piska od 21.09.2023 r. wchodza
przedstawiciele:

= Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Biatej Piskiej - 2 osoby,

= Komisariatu Policji w Bialej Piskiej - 1 osoba,

= Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych - 1 osoba,

=  Stuzba Zdrowia - 1 osoba,

= Zespot Obstugi Placowek Oswiatowych - 1 osoba,

= QOrganizacja pozarzagdowa - 1 osoba,

= Sadowa Stuzba Kuratorska w Piszu - 1 osoba.

W celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystepowaniem przemocy domowej,
po otrzymaniu formularza ,,Niebieska Karta” lub uzyskania zgloszenia o podejrzeniu wystapienia

przemocy domowej, Zespdt Interdyscyplinarny w Gminie Biata Piska powotuje grupy
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diagnostyczno-pomocowe, ktoére dokonujg diagnozy sytuacji w zwigzku z podejrzeniem stosowania
przemocy domowej oraz podejmuje dzialania majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa osobie
doznajacej przemocy domowej i zatrzymania przemocy domowej albo rozstrzyga o braku

zasadnosci podejmowanych dziatan.

Zespot Interdyscyplinarny 2023
[lo$¢ wypetnionych formularzy ,,Niebieska Karta” 46
Ilos¢ powotanych grup roboczych/ grup diagnostyczno- 31

pomocowych w roku 2023

Ilo$¢ 0s6b uczestniczacych w grupach roboczych/ grupach 83
diagnostyczno-pomocowych z rodzin objetych procedura

,»Niebieskie Karty” w roku 2023

[lo$¢ zakonczonych procedur: ,,Niebieskie Karty” w roku 2023 r. 40

W styczniu 2021 r. Rada Miejska w Biatej Piskiej przyjeta 1 zatwierdzita opracowany
przez Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Bialej Piskiej Gminny Program
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Biata

Piska na lata 2021-2025, ktory byt realizowany w 2023 roku.

Czlonkowie rodzin objetych procedura ,Niebieskie Karty” kierowani byli
m. in. do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piszu, do Powiatowej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Piszu, do Poradni Zdrowia Psychicznego w Piszu, Osrodka Profilaktyki 1 Terapii
Uzaleznien w Piszu w celu uzyskania pomocy.

W ramach projektu realizowanego przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Bialej Piskiej: ,,Szczesliwa rodzina wolna od przemocy. Miasto 1 Gmina Biata Piska skutecznie
przeciw przemocy” mieszkancy gminy Biala Piska korzystali z porad i konsultacji specjalistow,
ktorzy pomagali upora¢ si¢ z trudng sytuacja zwigzang z przemoca domowa. Ponadto mieszkancy
gminy Biata Piska uczestniczyli w indywidualnych konsultacjach z psychologiem dziecigcym
1 dla dorostych, z socjoterapeuts, terapeuta ds. uzaleznien, prawnikiem 1 w warsztatach grupowych:
»Szkota dla rodzicow”, ,,Relacje rodzic-dziecko”, ,,Komunikacja w malzenstwie”.

W dniach od 25.11.2023 r. do 10.12.2023 r. w Gminie Biala Piska prowadzona byla kampania
,Biatej Wstazki”. W ramach realizacji kampanii podejmowane byty rdzne dzialania informacyjne,
promocyjne, w tym dyzury roéznych specjalistow, prelekcje Przewodniczacej Zespotu
Interdyscyplinarnego w gminie Biata Piska, w szkotach, rozmowy z uczniami, przekazywanie ulotek,

plakatow o tematyce przeciwdziatania przemocy.
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W ramach kampanii w Gminie Biata Piska w dniu 09.12.2023 r. podj¢ta zostata akcja
OTWARTE DRZWI od godziny 09.00. do 13.00. W ramach akcji odbyly si¢ dyzury réznych
specjalistow w celu udzielenia pomocy osobom dotknigtym przemoca.

Celem podjetych dziatan w ramach Kampanii ,,Biala Wstazka” byto zwigkszenie
swiadomosci spotecznosci gminy Biata Piska na temat przemocy wobec kobiet. Przekazanie wiedzy
na temat form pomocy kobietom doznajacym przemocy. Podniesienie $wiadomosci u mezczyzn,
ze przemoc wobec kobiet jest nieakceptowana i karalna.

Mieszkancy Gminy Biata Piska poproszeni byli za pomocg mediéw spotecznosciowych
1 stron¢ internetowg Urzedu Miejskiego w Bialej o wiaczenie si¢ w akcje poprzez migdzy innymi
pomoc w podnoszeniu §wiadomosci, ze przemoc jest nieakceptowana spotecznie i prawnie. Wsparcie
w przekazywaniu informacji o mozliwosci uzyskania kompleksowe pomocy w przypadku
doznawania przemocy, reagowanie na jakiekolwiek formy przemocy.

Osoby, ktore doznaja przemocy informowane byly poprzez media spotecznosciowe
i informacje wywieszane na tablicy Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bialej Piskiej
o mozliwosci otrzymania pierwszego wsparcia od instytucji z Gminy Biala Piska, w tym Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej Piskiej, Komisariatu Policji w Bialej Piskiej, Punktu
Konsultacyjnego w Bialej Piskie;.

W Punkcie Konsultacyjnym w Biatej Piskiej mieszkancy maja mozliwo$¢ korzystania z porad

1 konsultacji specjalisty psychologa i udzielajg wsparcia potrzebujacym.

Placowki Oswiatowe w ramach swoich zadan prowadzily w 2023 r. dzialania z zakresu

przeciwdzialania przemocy poprzez:

e Uczestniczenie w pracach grup diagnostyczno-pomocowych 1 Zespole Interdyscyplinarnym
w Gminie Biata Piska poswigconym konkretnym przypadkom.

e Reagowanie na biezaco na wszelkie przejawy wsrod ucznidéw i podejmuje natychmiastowe
dziatania zapobiegajace temu zjawisku zgodnie z procedurami obowigzujagcymi w szkole.

e Zwigkszenie poziomu wiedzy nauczycieli z zakresu pomocy uczniowi w sytuacjach trudnych
poprzez udostepnienie materiatow edukacyjnych oraz udziat nauczycieli w szkoleniach.

e Udzial w kampaniach spolecznych dotyczacych przeciwdziatania przemocy domowe;.

e Uczestnictwo szkolnych specjalistow w gminie Biata Piska w projekcie Miejsko - Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej Piskiej pt. ,,Szczesliwa rodzina wolna od przemocy.
Miasto 1 Gmina Biala Piska skutecznie przeciw przemocy”. W ramach uczestnictwa
ww. projekcie szkolni specjali$ci wzigli udziat w szkoleniach i superwiz;ji.

¢ Indywidualne konsultacje rodzicow 1 uczniéw z psychologiem.
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e Przeciwdziatanie 1 redukowanie agresji w szkole, uczenie alternatywnych sposobow
rozwigzywania konfliktoéw, ksztattowanie umiej¢tno$ci radzenia sobie z negatywnymi
emocjami.

e Organizacja warsztatow profilaktycznych "Emocje towarzyszace dzieciom przy zdarzeniach
zwigzanych z alkoholem".

e Przeprowadzenie lekcji wychowawczych w kazdej klasie na temat wybranego aspektu
cyberbezpieczenstwa, adekwatnego do potrzeb 1 wyzwan klasy i wieku uczniow.

e Udziat w kampanii profilaktycznej ,,Biata Wstazka”.

e Szkolenie: Szkolenia dla specjalistow Centrum dla Rodzin realizacja zadania w obszarze
przeciwdziatania przemocy z instytucji pomocowych, a takze czlonkdw Zespotu
Interdyscyplinarnego.

e Udziat w Gminnym konkursie plastycznym organizowanym przez MGOPS w Bialej Piskiej
- “Stop przemocy”.

e Udziat w konferencji organizowanej przez Komendanta Powiatowej Policji w Piszu
oraz Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Piszu ,,Wspodlczesne zagrozenia
dzieci 1 mtodziezy”.

e Prowadzenie pogadanek na temat bezpieczenstwa w szkole i poza nig, przemocy
w rodzinie, skutkach naduzywania substancji niedozwolonych dla dzieci.

e Pogadanki na lekcjach odnosnie psychoprofilaktyki zdrowia psychicznego, sposobow
rozwiazywania konfliktow, wzajemnego szacunku, empatii, kolezenstwa, przyjazni, pomocy,
nazywania i rozpoznawania uczu¢ oraz ochrony przed zagrozeniami.

e Udziat uczniow w rekomendowanych programach profilaktycznych: Unplugged.

e Hejt - Czym jest hejt? Jak powstaje? Jak sobie z nim radzi¢? Cykl lekcji odwotujacych
si¢ do agresji stownej. Mowa nienawiSci nie jest zjawiskiem ani nowym,
ani niezwyktym. Internet dal hejterom mozliwo$¢ robienia tego, co sprawia przyjemnos¢ ich
niedojrzalym umystom i dlatego skupiliémy si¢ na analizie filméw zamieszczanych wtasnie
w Internecie, wcielaliSmy si¢ w role hejterow i ich ofiar. Szukaliémy przyczyn hejtu, zar6wno
w $§wiecie realnym, jak 1 wirtualnym a takze rozwigzah odnosnie negatywnych zachowan.

e (Coroczne wlaczanie si¢ do ogolnopolskiej kampanii edukacyjno-profilaktycznej
Zachowaj Trzezwy Umyst.

e Wiaczanie si¢ do akeji 16 dni przeciw przemocy.

e Udzial uczniow w roznorodnych warsztatach dotyczacych tematyki radzenia sobie
ze zloScig, rozpoznawania symptomoéw  kryzysu psychicznego, umiejetnosci

zauwazania 1 nazywania wlasnych uczu¢, rozwijania samodzielnego 1 tworczego
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myslenia, wzmacniania pozytywnego obrazu samego siebie 1 samooceny, nauka
wspoOtpracy jako formy zapobiegajacej zrachowaniom agresywnym.

¢ Organizacja warsztatow profilaktycznych i webinarow dla rodzicow dostarczajacych rzetelnej
wiedzy o prawidtowych relacjach miedzy rodzicami a dzie¢mi, budowania porozumienia
z nastolatkiem, jak dawac¢ zdrowe wsparcie dziecku, rozpoznawania symptomow kryzysu
psychicznego, dostarczania informacji nt. mozliwosci skorzystania z pomocy w sytuacjach
kryzysowych rodziny.

e Udziat uczniow w Ogdlnopolskim Projekcie - Uniwersytet Dzieci w Klasie - modut - Ja
w relacjach. Jak zrozumie¢ siebie 1 innych? Uczestnictwo w tym przedsiewzigciu ma pomoc
uczniom w odniesieniu zyciowego sukcesu, wspierajac rozwdj ich kompetencji spoteczno-
emocjonalnych. Dzieki projektowi uczniowie nauczg si¢ lepiej rozumie¢ siebie oraz innych.
Wzmocnia poczucie wlasnej wartos$ci, a takze rozwing umiejetno$¢ komunikacji
oraz nawigzywania i utrzymywania pozytywnych relacji w sposob otwarty i zyczliwy,
pozbawiony negatywnych, agresywnych emocji.

e JAK WAZNE JEST TO BY KTOS NAM POMOGL. Poradnik dla uczniéw klas 6-8.

e Podnoszenie wiedzy nauczycieli: Pierwsza pomoc emocjonalna, 10 podstawowych krokow
jak pomagac., Jak rozmawia¢ z rodzicami ucznia w kryzysie?, poradnik dla n-li., Dbamy
o dobrostan uczniow! poradnik dla nauczycieli., Od zlosci do przemocy - formy agresji
1 przemocy w szkole. Rola nauczyciela., Prezentacja 2 Radzenie sobie z trudnymi
zachowaniami.

e Dostarczanie rodzicom informacji nt. agresji 1 przemocy oraz form przeciwdzialania temu
zjawisku: Miedzynarodowy dzieh bez przemocy - materialy edukacyjne dla rodzicow
nt. bullingu., O promocji zdrowia psychicznego 1 =zapobieganiu zachowaniom
autodestrukcyjnym u miodziezy - poradnik dla rodzicow., Rozmowa, ktéra moze pomoc -
poradnik dla rodzicow., Pomoc w sytuacjach trudnych, udostepnienie rodzicom nr telefonéw
pomocowych w sytuacjach trudnych., Reagowanie na przemoc wobec dziecka wymaga nie
tylko odpowiedzialnosci ale i wiedzy., Zycie warte jest rozmowy. Konsultacje dla rodzicow
dzieci w kryzysie.

e Reagowanie przez szkot¢ na wszelkie przejawy przemocy wsrod uczniéw i natychmiastowe
podejmowanie dziatan zapobiegajacych temu zjawisku zgodnie 2z procedurami
obowigzujacymi w szkole.

e Realizowanie treSci profilaktycznych, mowienie na legacjach wychowawczych
o zagrozeniu z Internetu, uzywkach, uzaleznieniach, poruszanie tematyki bezpieczenstwa

1 zdrowia osobistego dziecka w szkole i poza szkolg w czasie wolnym.
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e Zwigkszenie poziomu wiedzy nauczycieli z zakresu pomocy uczniowi w sytuacjach trudnych
poprzez udostepnienie materiatow edukacyjnych oraz udziat nauczycieli w szkoleniach.

e Spotkania uczniow klas 1 ze Szkoty Podstawowej w Bialej Piskiej z policjantem w ramach
akcji ,,Bezpieczna droga do szkoty”,

e Prowadzenie akcji: Dzien Przeciwdzialania Przemocy w Szkole Podstawowej w Bialej
Piskie;j.

e Udziat uczniéw kl. 6-7 w Szkole Podstawowej w Bialej Piskiej oraz rodzicéw i nauczycieli
w warsztatach profilaktycznych ,,Gwiazda mocy”, ktorych celem zaje¢ bylo skuteczne
zapobieganie zagrozeniom zwigzanym z depresja i samobojstwami, papierosami, alkoholem,
narkotykami, dopalaczami, przemoca, demoralizacja i przest¢pczoscia.

e Zajecia w Szkole Podstawowej w Biatej Piskiej z konsultantem WMODN w Olsztynie
pt. ,,.Cyberprzemoc, bawimy si¢ zdrowo 1 sportowo” .

e Na potrzeby projektu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bialej Piskiej
pt. ,,.Szczesliwa rodzina wolna od przemocy. Miasto i Gmina Biata Piska skutecznie przeciw
przemocy” Szkota Podstawowa w Biatej Piskiej przeprowadzila diagnoze dot.
bezpieczenstwa uczniow.

e Organizowane w placoéwkach oswiatowych prelekcji 1 pogadanek z udzialem specjalisty
z zakresu zdrowia psychicznego dla dzieci, mtodziezy oraz dorostych.

e Warsztaty na temat ,,Czysty umyst — Uzalezniania od substancji psychoaktywnych”.

e  Warsztaty profilaktyczne dla uczniéw kl. I-1II pt.: ,,Zagubiona Myszka”.

o Warsztaty dla klas VII-VIII na temat pt. ”Zaplatani w sieci”.

e Program wychowawczo — profilaktyczny szkoly opracowany na rok szkolny w oparciu
o diagnoz¢ zagrozen i czynnikdw wspierajacych.

e W tym program ,,Zachowaj Trzezwy Umyst”.

e Wspolpraca i spotkania oraz konsultacje z instytucjami wspierajagcymi rodziny ucznidw
szkoty, w tym MGOPS w Biatej Piskiej, Sad Rodziny i Nieletnich w Piszu, Komisariat Polic;ji
w Bialej Piskiej, PCPR, inne.

e Zardowno rodzice, jak uczniowie mieli mozliwosci korzystania z konsultacji 1 porad
udzielanych  przez pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa,
wychowawcow 1 nauczycieli dotyczacych funkcjonowania ucznidéw.

e Program wychowawczo — profilaktyczny szkoly opracowany na rok szkolny w oparciu

o diagnoze zagrozen i czynnikOw wspierajacych.
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Dzialanie Miernik Warto$ | Warto$ Jednostka
¢ é odpowiedzialna
bazowa | docelo Za pomiar
(2014) wa
(2026)
DANE
ZA
2023
Opracowanie i realizacja gminnych programow Przyjecie przez Radg¢ Miejska 1 1 Urzad Miejski
profilaktyki i rozwiazywania problemow Programu Przeciwdziatania
alkoholowych i narkomanii. i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii na lata 2022 — 2023
Prowadzenie kampanii edukacyjnych i Liczba uczestnikdw zrealizowanych | 3455 4091 GKRPA
profilaktycznych, przede wszystkim wsréd dzieci kampanii edukacyjnych i
i mlodziezy szkolnej. profilaktycznych w zakresie
problemu uzaleznien, przemocy w
rodzinie i innych dysfunkcji rodziny
Organizowanie profesjonalnej pomocy Liczba porad, ktorych udzielono w 385 952 Punkt
informacyjnej i terapeutycznej dla osob Punkcie Konsultacyjnym dla rodzin z Konsultacyjny dla
uzaleznionych i wspo6luzaleznionych: pierwszy problemem alkoholowym rodzin z
kontakt z osoba uzalezniona, diagnoza problemu problemem
i pomoc terapeutyczna, pomoc informacyjna nt. alkoholowym
Mozliwo$ci dalszej terapii, pomoc prawna.
Wspieranie organizacyjne grup Szacunkowa liczba grup 1 1 Punkt
samopomocowych dzialajacych na terenie gminy, samopomocowych dla 0sob Konsultacyjny dla
takich jak: AA, AL-ANON, AL-ATEEN itp. uzaleznionych dziatajacych na rodzin z
terenie gminy problemem
alkoholowym
Organizacja Kolonii z programem Liczba uczestnikodw kolonii z 747 0 GKRPA
profilaktycznym dla dzieci z rodzin z problemem | programem zaje¢ profilaktycznych
alkoholowym. Kwota $rodkow finansowanych 760 0 GKRPA
przeznaczonych na kolonie z
programem zaje¢ profilaktycznych
Diagnozowanie przypadkéw przemocy w Liczba uruchomionych procedur 58 31 Zespot
rodzinie, inicjowanie interwencji w takich Niebieska Karta Interdyscyplinarny
sytuacjach oraz opracowanie i realizacja planu ds.
pomocy Przeciwdziatania
Przemocy
Domowej
Poszerzenie dostepu do profesjonalnej pomocy Liczba kursow i szkolen 6 6 M-GOPS
psychologicznej i terapeutycznej na terenie dot. problemow uzaleznien,
gminy: podnoszenie kompetencji kadr pomocy przemocy i innych dysfunkcji
spolecznej, organizacja i udzial pracownikéw w w rodzinie, w ktorych udziat brali
kursach i szkoleniach pracownicy M-GOPS lub innych
instytucji gminnych
Opracowywanie i realizacja gminnego programu Przyjecie przez Rad¢ Miejska 1 1 Urzad Miejski
przeciwdzialania przemocy w rodzinie Gminnego Programu
Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie
Wspélpraca miedzyinstytucjonalna w celu Laczna liczna 0s6b doznajacych 76 53 GKRPA
monitorowania sytuacji rodzin zagrozonych przemocy w rodzinie, stosujacych
przemoca oraz skutecznego rozwiazywania przemoc oraz $wiadkow przemocy, z
istniejacych probleméw poprzez kierowanie na ktérymi kontaktowali si¢ cztonkowie
terapie i motywowanie do jej podjecia. GKRPA
Liczba grup diagnostyczno- 48 76 GKRPA
pomocowych ds. przeciwdziatania
przemocy domowe;j dzialajacych
na terenie gminy.
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CEL STRATEGICZNY V: KAPITAL SPOLECZNY 1 LUDZKI , Wzrost zaangaZowania
spolecznego mieszkancow, rozwoj wolontariatu”.

Dzialanie Miernik Wartosé Warto$¢ | Jednostka
bazowa docelowa | odpowiedz
(2014) (2026) ialna za
DANE pomiar
7A2023
Zachecanie mieszkancow do angazowania si¢ w zycie Liczba fundacji, 22 53 Urzad
spoleczenstwa lokalnego i podejmowania dzialan na jego stowarzyszen i Miejski
rzecz: przekazywanie §Srodkoéw pienieznych na projekty organizacji spotecznych
inicjowane lub wybierane przez mieszkancéw (np. na 10 tys. mieszkancow
fundusz solecki), wspieranie organizacyjne, rzeczowe i
finansowe dzialalnosci pozytku publicznego.
Organizacja i wspoélorganizacja wydarzen, uroczystosci i Liczba wydarzen 62 35 MGOK
imprez na poziomie gminnym i poszczegélnych integrujgcych
miejscowosci, integrujacych mieszkancow gminy wokot mieszkancow gminy
lokalnych tradycji, historii, rocznic itp., zorganizowanych lub
wspotorganizowanych
przez samorzad i
jednostki organizacyjne
gminy
Promowanie wolontariatu i form samopomocy oraz Wskaznik wolontariat 0 0% MGOPS
postaw aktywnych i spolecznie pozadanych,
pozyskiwanie wolontariuszy do udzialu w dziataniach na
rzecz os6b potrzebujacych.
Opracowywanie i realizacja gminnego programu Przyjecie przez Rade 1 1 Urzad
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i pozytku Miejska Programu Miejski
publicznego. wspotpracy z
organizacjami
pozarzagdowymi i
pozytku publicznego
(miernik zero-
jedynkowy)
Zlecanie czeSci zadan wlasnych i zleconych gminy w Liczba zlecen/umow w 8 0 Urzad
zakresie pomocy spolecznej podmiotom prywatnym i trybie dziatalnosci Miejski
pozarzadowym. pozytku publicznego
Wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi, kosciolami Liczba organizacji 2 3 M-GOPS
i zwigzkami wyznaniowymi na rzecz osob pozarzadowych, z
potrzebujacych: ubogich, cierpiacych, wykluczonych ktoérymi wspotpracuje
spolecznie. Wsparcie organizacyjne i finansowe M-GOPS
podejmowanych przez nie dzialan w zakresie zgodnym z
niniejsza strategia.
Wspélpraca z organizatorami praktyk, stazy i Liczba partneréw CIS - 27 115 CIS
warsztatow. Poszerzanie partnerow i oferty praktyk, organizatoréw praktyk
stazy i warsztatow kierowanej do uczestnikow.
Podnoszenie kompetencji osob realizujacych zadania Wskaznik specjalizacji 0 50%
pomocy spolecznej: organizacja szkolen i kursé6w na pracownikoéw
terenie gminy lub finansowanie/wspolfinansowanie socjalnych I
uczestnictwa w kursach zewnetrznych. M-GOPS
Wskaznik specjalizacji 0 0%
pracownikow
socjalnych II
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PODSUMOWANIE

Strategia wskazuje przede wszystkim kierunki dziatan w sferze poprawy warunkoéw zycia
i funkcjonowania mieszkancéw gminy. Analizujac przekazane dane przez poszczego6lne podmioty
uczestniczace w realizacji zadan strategicznych mozna stwierdzi¢, ze wigkszo$¢ zalozonych
kierunkéw dziatan zostato zrealizowanych lub sg w trakcie realizacji. Podejmowane dziatania
w ramach realizacji poszczegolnych celéw operacyjnych przyczyniaja si¢ do tagodzenia skutkow
dominujacych probleméw spolecznych. Ponadto Strategia umozliwia pozyskanie $rodkéw
m.in. z Funduszy Europejskich co w znacznym stopniu umozliwia realizacje szeregu zadan
w zakresie rozwoju mieszkancéw gminy i przeciwdziatania problemom spotecznym.

W ramach wypracowanej strategii przyjeto nowoczesne podejscie do tak waznej sfery, jaka jest
problematyka spoteczna nastawiona na: wzmocnienie postaw aktywnych, wdrozenie modelu pomocy
zintegrowanej oraz $ciste powigzanie dziatan instytucji i organizacji spolecznych w wypracowaniu
lokalnego systemu reintegracji spotecznej i zawodowej osob potrzebujacych.

W strategicznym modelu pomocy spotecznej” istotng role odgrywa system wsparcia
psychologicznego, umocnienie postaw aktywnych w kazdej sferze obszaru spotecznego i probleméw
indywidualnych, poradnictwa prawnego, pedagogicznego, terapii i wyspecjalizowane] pracy
socjalnej.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych jest podstawa do realizacji trwatych wzorow
zmian spotecznych i przyczynia si¢ do poprawy warunkoéw zycia mieszkancow, w szczegdlnosci tych,
ktorzy sa zagrozeni marginalizacja 1 wykluczeniem spotecznym, aby w konsekwencji doprowadzi¢
do integracji spoleczne;.

Dynamiczne przemiany powoduja wzrost znaczenia ksztattowania odpowiedniej strategii o§rodkow
pomocy spolecznej. Konieczne jest nieustanne monitorowanie otoczenia wewngtrznego
1 zewnetrznego osrodkow 1 dostosowywanie si¢ do zmian. Wowczas skuteczno$¢ podejmowanych
dziatan wigze si¢ z wlasciwym ukierunkowaniem strategicznym osrodkow.

Kluczowe znaczenie stanowi kwestia budowania mozliwej do zastosowania w praktyce
przez OPS-y strategii, jako zaplanowanego dzialania majacego wywrze¢ wplyw na wyniki dziatan

organizacji.
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